RESOLUCAO CREMERN N° 004/2018.

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Regional de Medicina do Estado do Rio
Grande do Norte - CREMERN.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO GRANDE NORTE -
CREMERN, no uso das atribui¢cdes que |Ihe confere a Lei n° 3.268, de 30 de setembro de 1957,
regulamentada pelo Decreto n°® 44.045, de 19 de julho de 1958, e

Considerando que, de acordo com o disposto no art. 1° da Lei n° 3.268, de 1957, o
CREMERN ¢ autarquia dotada de personalidade juridica de direito publico e constitui servi¢o
publico federal;

Considerando que compete aos Conselhos Regionais a fiscalizacdo do exercicio
profissional de medicina, de acordo com a legislacao especifica;

Considerando que, de acordo com o disposto na alinea “e” do art. 15 da Lei n° 3.268,
de 1957, cabe ao Conselho Regional de Medicina elaborar a proposta do seu regimento
interno;

Considerando a necessidade de aperfeicoar os procedimentos para a organizacao e o
funcionamento dos 6rgdos colegiados que compdem o CREMERN, buscando atingir os
objetivos que determinaram sua instituicao, e

Considerando o decidido na Sesséao Plenaria Ordinaria do dia 27 de agosto de 2018;
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a criagdo dos cargos de 3° Vice-Presidente e Secretério Geral no Regimento do
CREMERN, que constitui o anexo desta Resolugéo.

Art. 2° Aprovar a adequagéo deste Regimento Interno as necessidades atuais da Instituig&o.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Art. 4° Fica revogado o Regimento Interno em vigor homologado pelo Conselho Federal de
Medicina no Parecer CFM n° 04, de 14 de janeiro de 2010.

Natal, 27 de agosto de 2018.

Cons. Marcos Lima de Freitas Cons.2 Maria Cristina Monte Pereira de Macedo
Presidente 12 Secretaria
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TITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio Grande do Norte - CREMERN,
instituido pelo Decreto-Lei N° 7.955, de 13 de setembro de 1945 e conforme a Lei 3.268 de 30
de setembro de 1957 regulamentada pelo Decreto N° 44.045, de 19 de julho de 1958, é dotado
de personalidade juridica de direito publico, com autonomia financeira e administrativa.

Art. 2° O Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Norte tem por finalidade a
supervisdo da ética profissional médica em todo o Estado do Rio Grande do Norte, bem como
julgar e disciplinar a classe médica cabendo-lhe zelar e trabalhar, por todos os meios ao seu
alcance, pelo perfeito desempenho ético da medicina, pelo prestigio e bom conceito da
profissao e dos que a exercam legalmente na area do estado.

TiTuLo I
DA COMPETENCIA
Art. 3° Compete ao CREMERN:
I- deliberar sobre inscri¢cdo e cancelamento de inscricdo de médicos;
[I- manter o registro dos médicos legalmente habilitados, com exercicio no Estado;

[ll- fiscalizar o exercicio da profissio médica e das pessoas juridicas registradas ou
cadastradas no Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Norte;

IV- conhecer, apreciar e decidir os assuntos atinentes a ética profissional, com observancia do
Cddigo de Etica Médica e do Codigo de Processo Etico-Profissional aprovado pelo Conselho
Federal de Medicina - CFM, impondo as penalidades que couberem;

V- elaborar um anteprojeto do seu Regimento Interno submetendo-o a aprovagéo do CFM;

VI- expedir Carteira Profissional médica de acordo com o Art. 9° e seu paragrafo de
regulamento aprovado pelo Decreto n°® 44.045, de 19 de julho de 1958;

VII- velar pela preservacdo da honra e da independéncia do Conselho e pelo livre exercicio
legal dos direitos dos médicos;

VIII- promover, por todos 0os meios ao seu alcance, o perfeito desempenho técnico, ético e
moral da medicina, o prestigio e o bom conceito da profissdo e dos que a exercam;

IX- publicar relatérios anuais dos seus trabalhos e a relacéo dos profissionais registrados;

X- exercer 0s atos de jurisdicdo que por lei lhe sejam submetidos;

Xl- representar ao CFM sobre providéncias necessarias ao seu funcionamento;

XIlI- baixar atos resolutérios, dando as normas que forem necessarias ao seu funcionamento;

XIlll- eleger a Diretoria e a Comisséo de Tomada de Contas;
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XIV- criar Camaras Técnicas ou Comissoes, que serdo coordenadas por conselheiro, podendo
delas participar médicos ndo Conselheiros ou outros profissionais em situa¢cfes especificas; e,

XV- deliberar sobre a contratacdo de pessoal, observadas as normas relativas ao concurso
publico e legislagbes pertinentes.

TiTULO 1Nl
DA ORGANIZACAO
Art. 4° Para o desempenho de sua finalidade o CREMERN ¢ organizado da seguinte forma:
| - Assembléia Geral;
Il - Plenario e Camaras de julgamento;
[Il - Comisséo de Tomada de Contas;
IV - Comisséo de Ensino e Qualificacédo Profissional;
V - Comissao de Patrimonio;
VI - Comisséo Permanente de Licitacao;
VIl - Das Camaras Técnicas e Comissoes;
VIII - Delegacias Regionais e Representacdes; e,
IX - Diretoria.

Art. 5° Para a execugdo de suas acdes, o CREMERN é estruturado em unidades
organizacionais responsaveis pelos servigos técnico-administrativos, financeiros e juridicos.

Pardgrafo Unico. Os servicos técnico-administrativos, financeiros e juridicos estao
regulamentados em normativo especifico, respeitada a legislagcédo em vigor.

TITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
Capitulo |
Da Finalidade e da Composicado da Assembleia Geral

Art. 6° A Assembleia Geral tem por finalidade deliberar sobre todos os atos relativos ao
CREMERN e tomar as decisdes que julgar convenientes a defesa de seus interesses.

Art. 7° A Assembleia Geral é constituida dos médicos inscritos que se acham em pleno gozo
de seus direitos e tenham no Rio Grande do Norte a sede principal de sua atividade
profissional.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral é dirigida pelo Presidente e Secretarios do Conselho em
convocacdo anual e/ou quando o motivo relevante a justifique, devendo a convocacdo e
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divulgacbes das reunides se darem através de e-mail, outros meios eletrbnicos de
comunicagao e/ou carta simples.

Capitulo Il
Da Competéncia da Assembleia Geral
Art. 8° Compete a Assembleia Geral:

I- ouvir a leitura, discutir e deliberar sobre o relatério e contas da diretoria, sendo que para este
fim se reunira a0 menos uma vez ao ano e, nos anos em que tenha eleicdo no CRM, de 45
(quarenta e cinco) a 60 (sessenta) dias antes da data fixada para a realizagdo do pleito
eleitoral,

[I- autorizar a alienagdo de imodveis do patriménio do Conselho, de acordo com as normas
relativas as regras de licitacao, art. 24 da Lei n. 11.000/2004 e 17 da Lei n. 8.666/93;

IlI- eleger um Conselheiro efetivo e respectivo suplente para o CFM;
IV- eleger os membros efetivos e os membros suplentes do CREMERN,; e,

V- deliberar sobre as questdes ou consultas submetidas a sua decisdo pelo Conselho ou pela
Diretoria.

TITULO V
DO PLENARIO E CAMARAS DE JULGAMENTO
Capitulo |
Da Finalidade e da Composic¢ao do Plenario

Art. 9° O Plenario tem por finalidade apreciar e decidir sobre os assuntos relacionados as
competéncias do CREMERN.

Art. 10 O Plenario € composto de 20 (vinte) membros efetivos e/ou 20(vinte) membros
suplentes efetivados, eleitos pela Assembleia Geral, somados aos dois Conselheiros, efetivo e
suplente, indicados pela Associacdo Médica do Rio Grande do Norte.

Art. 11 O Tribunal de Etica é composto pelo Pleno e pelas Camaras, sendo estas
regulamentadas através de portaria.

Capitulo I
Da Competéncia do Plenario
Art. 12 Compete ao Plenério:
I- deliberar sobre a instauracéo de Processo Etico Profissional — PEP;
Il- julgar Processo Etico Profissional — PEP;
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[ll- apreciar e decidir sobre projeto de resolu¢cdo destinado a regulamentar o exercicio
profissional da medicina, executar a lei e resolver 0s casos omissos;

IV- avaliar e deliberar a aquisi¢cdo, oneracdo e alienacdo de bens imoveis do patrimoénio do
CREMERN para subsidiar decisédo da Assembléia Geral, de acordo com as normas relativas a
licitacéo.

V- apreciar e decidir sobre o regimento do CREMERN e suas alterages;

VI- apreciar e decidir, em primeira instancia, sobre matéria referente ao exercicio da profissao
de médico, podendo anular qualquer ato de sua competéncia que nao estiver de acordo com a
legislacao especifica.

VII- apreciar e decidir sobre questbes referentes a atribuicdo de titulos, atividades e
competéncias profissionais da medicina, por meio do voto de, no minimo, dois tercos de seus
integrantes;

VIII- apreciar e decidir, em primeira instancia, sobre recursos referentes a registros, decisdes e
penalidades impostas aos médicos;

IX- apreciar e decidir o calendario anual de sessdes plenarias do CREMERN proposto pela
Diretoria;

X- O controle interno das atividades financeiras e administrativas do CREMERN ser4 realizado
pelas Comissbes de Tomadas de Contas, devendo prestar contas anualmente ao Conselho
Federal de Medicina, e este ao Pleno Nacional, na forma do Regimento Interno do CFM.

XI- determinar a instauracdo de sindicancia ou processo administrativo, conforme o caso,
guando houver indicio de irregularidade de natureza administrativa ou financeira no
CREMERN;

XIlI- eleger conselheiros regionais para a composicao da Diretoria do CREMERN;
XIllI- dar posse ao presidente e a Diretoria do CREMERN;

XIV- instituir e compor Camaras Técnicas ou Comissoes;

XV- apreciar e decidir sobre assunto aprovado ad referendum pelo presidente;

XVI- apreciar e decidir sobre assunto encaminhado pelo presidente, diretoria, comissées ou
por grupo de trabalho;

XVII- compor delegacgéo de representantes do CREMERN em missédo especifica;

XVIII- conceder licenca solicitada por conselheiro, desde que justificada, por escrito, por
periodo ndo superior a 90 (noventa) dias, prorrogavel uma vez.

XIX- apreciar e aprovar a prestacdo de contas da Diretoria, a previsdo orcamentaria, o
or¢camento anual, o relatério da Comisséo de Tomada de Contas e o relatério do Presidente a
serem deliberados pela Assembléia Geral e submetidos ao CFM; e,
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XX- fixar ou alterar os valores de diarias, verba de representacdo e jetons destinados aos
conselheiros.

Capitulo IlI
Do Conselheiro Regional

Art. 13 O conselheiro regional é o médico habilitado de acordo com a legislacdo especifica,
registrado no CREMERN, eleito para integrar o Conselho.

Art. 14 Os médicos eleitos para membros do CREMERN assinam o0s respectivos termos de
posse na sessdo plenaria de homologacao da elei¢cdo, com efeitos a partir do primeiro dia do
periodo de mandato para o qual foram eleitos.

Art. 15 O exercicio da funcé@o de conselheiro regional é honorifico.
Art. 16 O periodo de mandato de conselheiro regional tem duracéo de cinco anos.
Art. 17 Sao deveres dos membros do CREMERN no exercicio do seu mandato:

I- cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Médica, a legislacéo pertinente ao Conselho, as
resolugdes e outros atos do CFM e do CREMERN,;

II- desicumbir-se das tarefas que lhes forem cometidas, em conseqiéncia do mandato do
Conselho, salvo impedimento legal ou causa justificada; e,

[ll- comparecer as reunifes do Conselho.
Capitulo IV
Das Vacéancias, Licencas e Substituicdes

Art. 18 Os pedidos de licengas dos conselheiros do CREMERN deverdo ser encaminhados
devidamente fundamentados, por escrito, e deferidos pelo Pleno, para um periodo de até 90
(noventa) dias, que pode ser renovado.

Paragrafo unico. O presidente convocara imediatamente o conselheiro suplente para assumir a
vaga.

Art. 19 Em caso de vacéancia de cargo de Diretoria, far-se-a nova eleicéo pelo Conselho, na
primeira reunido seguinte, para o periodo restante do mandato.

Art. 20 Os conselheiros que ndo puderem comparecer as sessdes e as reunides para as quais
tenham sido convocados deverdo, com a possivel antecedéncia, comunicar esse fato a
Secretaria do CREMERN.

Art. 21 Verificadas, sem justificativa, trés faltas consecutivas a trés convocagdes e cinco faltas
intercaladas a cinco convocacdes intercaladas, considerar-se-4 automaticamente vago o cargo
do conselheiro faltoso, cabendo ao Pleno do CREMERN tomar as medidas cabiveis para o seu
preenchimento.
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Art. 22 Considera-se nao aceito o cargo quando o conselheiro eleito ndo comparecer a
respectiva posse, salvo por impedimento justificado perante o Conselho, na data marcada para
a sua posse, pelo Presidente do Conselho.

Art. 23 O mandato de conselheiro podera se extinguir antes do seu término normal, em razdo
da pratica de falta grave, apés indicacdo da Diretoria e aprovagdo de, no minimo, 2/3 dos
conselheiros efetivos que compdem o corpo de conselheiros do CREMERN, garantindo-se ao
conselheiro a ampla defesa e o contraditorio.

Paragrafo unico. Entende-se por falta grave praticada por conselheiro:

I- for proprietério, controlador, sécio ou diretor de empresa que preste servicos aos Conselhos
de Medicina;

[I- exercer fung&o remunerada pelos Conselhos de Medicina;

Ill- patrocinar causas em que seja interessada pessoa juridica de sua propriedade ou da qual
seja socio, diretor ou controlador, ou pessoa fisica que seja seu cdnjuge ou companheiro(a),
filho(a) ou parente até o 4° grau;

IV- receber vantagens indevidas a qualquer titulo;

V- agir de maneira protelatéria e recidivante, sem motivo justo, propiciando, inclusive, a
ocorréncia da prescricdo de sindicancias e processos ético-profissionais em face da demora
nas providéncias processuais que lhe competem exclusivamente.

TiTULO VI
DAS COMISSOES
Capitulo |
Da Finalidade e da Composi¢cdo de Comissédo de Tomada de Contas

Art. 24 A Comissdo de Tomada de Contas tem por finalidade auxiliar o Plenario nas matérias
relacionadas a gestdo administrativo-financeira do CREMERN.

Art. 25 A Comissao de Tomada de Contas € eleita na primeira sessao plenaria.
Art. 26 A Comissao de Tomada de Contas € composta por trés conselheiros regionais.

8§ 1° A Comissdo de Tomada de Contas sera formalizada por Portaria do Presidente do
Conselho.

§ 2° As vagas que se verificarem na Comissdo de Tomada de Contas serdo preenchidas pelo
Conselho mediante elei¢cdo, em sua primeira reunido plenéaria apés a vacancia.

Capitulo I
Da Competéncia da Comissao de Tomada de Contas
Art. 27 Compete a Comissao de Tomada de Contas:
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I- verificar se foram devidamente recebidas as importancias pertencentes ao Conselho,
conforme estabelecido na legislagdo em vigor;

lI- verificar os comprovantes dos recebimentos de doacgbes, bem como as aquisicdes e
alienacoes;

lll- examinar os comprovantes de despesas pagas, bem como a validade das autorizagfes e
respectivas quitacoes;

IV- revisar os balancetes e dar parecer sobre os balangcos apresentados pela tesouraria e
sobre proposta orcamentaria; e,

V- elaborar e apresentar relatério de prestacdo de contas do exercicio findo ao Plenario.
Capitulo Il

Da Finalidade e da Composi¢cédo da Comisséo de Ensino e Qualificagao
Profissional

Art. 28 A Comisséo de Ensino e Qualificagdo Profissional tem por finalidade avaliar a titulagdo
de especialistas para registro no conselho e planejar e acompanhar as acdes da educacao
continuada aos médicos registrados no CREMERN.

Art. 29 A Comissdo de Ensino e Qualificacdo Profissional € composta por no minimo trés
conselheiros designados por Portaria do Presidente, ouvido o Plenario.

Capitulo IV
Da Competéncia da Comissao de Ensino e Qualificagéo Profissional

Art. 30 Compete a Comissao de Ensino e Qualificacao Profissional definir a programacéo de
educacao continuada e as normas para reconhecimento e registro dos titulos de especialista
no CREMERN.

Capitulo V
Da Finalidade e da Composi¢cédo da Comisséo de Patrimdnio

Art. 31 A Comissdo de Patrimbnio tem por finalidade auxiliar o Plenario nas matérias
relacionadas a gestédo dos bens patrimoniais do CREMERN.

Art. 32 A Comissao de Patrimdnio é composta por um conselheiro regional e dois empregados
ocupantes de cargos do Plano de Cargos e Salérios - PCS.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Patrim6nio serd formalizada por Portaria do Presidente do
Conselho.
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Capitulo VI

Da Competéncia da Comisséo de Patrimonio
Art. 33 Compete a Comissao de Patrimonio:
I- Classificar, registrar, cadastrar e tombar bens do ativo imobilizado do CREMERN,;

II- Promover periodicamente a conferéncia da carga de bens patrimoniais e de materiais de
consumo relacionados, distribuidos as diversas unidades do CREMERN,;

[ll- Acompanhar e orientar as atividades relativas as inclusdes de bens do ativo imobilizado; e,
IV- Manter o registro das baixas do ativo imobilizado.
Capitulo VII
Da Finalidade e da Composicado da Comissédo Permanente de Licitagéo

Art. 34 A Comissdo Permanente de Licitacdo tem por finalidade desempenhar as funcbes
processantes de licitagcdes, consignadas nas normas gerais expedidas pela Unido e de outras
fungdes a elas conferidas.

Art. 35 O mandato dos membros da Comissdo Permanente de Licitacdo serd o do exercicio
civil (12 meses), podendo-se haver a recondugdo em conformidade com o que dispde a
legislacdo vigente.

§ 1° A Comisséo Permanente de Licitagdo sera composta por 03 (trés) empregados ocupantes
de cargos do Plano de Cargos e Salarios — PCS.

§ 2° A Comissdo Permanente de Licitacdo sera formalizada por Portaria do Presidente do
Conselho.

Capitulo VIII

Da Competéncia da Comissao Permanente de Licitagéo

Art. 36 Compete a Comissdo Permanente de Licitacao:

I- diligenciar no sentido do cumprimento das disposi¢des legais na realiza¢éo das licitacoes;
lI- solucionar as dificuldades ocorridas durante a realizagédo das licitacoes.

TITULO VII
DAS CAMARAS TECNICAS E COMISSOES

Art. 37 As Céamaras Técnicas e Comissdes tem por finalidade estudar temas especificos,
objetivando orientar o CREMERN na solucdo de questfes e na fixacdo de entendimentos.

Art. 38 As Camaras Técnicas e Comissdes sdo compostas por médicos, conselheiros ou néo,
ou outros profissionais em situacdes especificas, a ser instituido pelo Plenario do CREMERN,
mediante proposta apresentada por conselheiro.
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Paragrafo Unico. A proposta para instituicdo de Camara Técnica e Comissao deve contemplar
justificativa para sua criagéo e a pertinéncia do tema as atividades do Conselho.

Art. 39 As Camaras Técnicas e Comissdes sao supervisionadas pelo 6rgdo proponente.

Art. 40 As Camaras Técnicas e Comissdes manifestam-se sobre o resultado proveniente de
suas atividades mediante relatério conclusivo apresentado ao final dos trabalhos.

TITULO VI
DAS DELEGACIAS REGIONAIS E DAS REPRESENTACOES

Art. 41 As Delegacias Regionais e Representacoes tém por finalidade a representatividade do
Conselho Regional em seu ambito geografico, sendo jurisdicionados a elas os médicos
residentes nos municipios que as compdem.

Art. 42 O CREMERN definira, através de Resolucdo, a jurisdicdo, a composi¢cdo, as
competéncias, as normas eleitorais e o funcionamento das Delegacias e Representacdes.

Paragrafo uUnico. As Delegacias Regionais e Representacdes ndo terdo poder judicante,
podendo, porém, realizar sindicancias e tomar depoimentos na instru¢do de processos ético-
profissionais, mediante precatoria.

TITULO IX
DA DIRETORIA
Capitulo |
Da Finalidade e da Composicao da Diretoria
Art. 43 A Diretoria tem por finalidade executar as acdes determinadas pelo Plenario.

Art. 44 A Diretoria é constituida pelo presidente, pelo 1° vice-presidente, 2° vice-presidente, 3°
vice-presidente, secretario geral, 1° secretario, 2° secretario, 1° tesoureiro e 2° tesoureiro.

§ 1° Para auxiliar a gestdo da Diretoria do CREMERN, na esfera judicante, seréo designados
conselheiros para exercerem as atribuicdes de Corregedor e Vice-Corregedor.

§ 2° A Diretoria € eleita pelo plenario na primeira reunido plenaria.

Art. 45 A Diretoria tera mandato de (30) trinta meses podendo seus membros serem reeleitos
dentro do mandato de Conselheiro por maioria absoluta, podendo as candidaturas serem
individuais ou em chapas.

Capitulo I
Da Competéncia da Diretoria
Art. 46 Compete a DIRETORIA:

I- cumprir e dar execucao as Resolucdes e deliberacbes da Assembléia Geral e do Plenario; e,
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lI- reunir-se periodicamente, a0 menos uma vez por més, para tratar dos assuntos de ordem
administrativa, financeira e técnica.

Capitulo IlI
Das atribuicdes dos Diretores

Art. 47 As atividades do CREMERN sé&o dirigidas por um Presidente que exerce as
competéncias previstas na legislacdo vigente e neste Regimento.

Art. 48 Os Diretores do CREMERN assinam o termo de posse na sessdo plenaria de
homologacéo da eleicdo, com efeitos a partir do primeiro dia do periodo de mandato para o
qual foram eleitos.

Art. 49 O exercicio da funcdo de Diretor é honorifico.
Art. 50 Compete ao Presidente:

I- cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares que regem o Conselho e os
preceitos deste regimento interno;

[I- convocar e presidir o Conselho e Assembléia Geral, assinando e rubricando as atas
respectivas;

lll- dar posse aos Conselheiros;
IV- executar e fazer cumprir as decisdes do Conselho;

V- designar entre os membros do Conselho, secretario “ad hoc” para substituir o efetivo,
guando necessario;

VI- apresentar ao Conselho relatério anual das atividades e das ocorréncias verificadas dentro
do exercicio;

VII superintender os servicos do Conselho, nomear, contratar, dar posse, licenciar, punir e
demitir funcionarios ou rescindir contratos de prestacao de servigcos, de acordo com as normas
pertinentes aos concursos publicos e Lei n. 9.784/1999;

VIlI- assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros da Secretaria e da
Tesouraria;

IX- assinar com o tesoureiro os cheques e demais documentos referentes a receita e a
despesa do Conselho;

X- convocar os suplentes do Conselho, de acordo com as normas do presente Regimento;

XI- adquirir ou alienar bens méveis e imoveis ou entrar em negociacfes para tais fins, com
prévia autorizacdo do Plenario, em qualquer caso, atendidas as normas legais e
regulamentares;

XIll- representar o Conselho em solenidade e perante os Poderes Publicos, ou em juizo, em
todas as relacGes com terceiros, designando representantes quando necessario;
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XIll- propor ao Plendrio a criagdo de cargos necessarios aos respectivos servigos
administrativos, ouvida a Diretoria;

XIV- corresponder-se com as autoridades da Unido, dos Estados, Territorios, do Distrito
Federal, com os Presidentes do Conselho Federal de Medicina, dos Conselhos Regionais de
Medicina, dos Sindicatos de Médicos, das Associacfes Médicas, e demais entidades oficiais
ou privadas; e,

XV- submeter ao CFM, na época propria, a prestacdo de contas anual da receita e da despesa
do Conselho, para a devida aprovacéao;

XVI- autorizar a abertura de processos licitatérios.

Art. 51 E vedado ao profissional ocupar o cargo eletivo de Presidente no CREMERN por mais
de dois periodos sucessivos.

Paragrafo Unico. Caracteriza a quebra de sucessividade de mandatos, o intersticio de dois
mandatos.

Art. 52 O presidente do CREMERN ¢é substituido na sua falta, impedimento, licenca ou
rendncia pelo 1° Vice-Presidente.

Paragrafo Unico. Na auséncia do 1° Vice-Presidente, substituird o presidente o 2° ou o 3° Vice-
Presidente, e na auséncia destes o Secretéario Geral.

Art. 53 Compete ao 1° Vice-Presidente:
I- substituir o Presidente nos seus impedimentos, bem como auxilia-lo na administracao;

Il- coordenar e supervisionar os trabalhos das comissfes internas do CREMERN e das
comissdes hospitalares de ética médica;

[ll- coordenar o cumprimento das normas emanadas dos 6érgaos fiscalizadores (CFM e TCU),
incluindo a supervisédo do portal da transparéncia do CREMERN.

Art. 54 Compete ao 2° Vice-Presidente:

|- substituir o 1° Vice-Presidente em seus impedimentos, bem como auxilia-lo nas suas
atribuicoes;

II- coordenar o Departamento de Fiscalizac&o.
Art. 55 Compete ao 3° Vice-Presidente:

|- substituir o 2° Vice-Presidente em seus impedimentos, bem como auxilia-lo nas suas
atribuicoes;

II- coordenar o curso de educacdao médica continuada.
Art. 56 Compete ao Secretario Geral:

I- substituir o 3° Vice-Presidente em seus impedimentos, bem como auxilid-lo nas suas
atribuicoes;
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lI- distribuir aos conselheiros, aos departamentos e setores as tarefas inerentes
ao funcionamento do CREMERN;

[1I- dirigir os servigos da Secretaria e ter 0 arquivo sob sua responsabilidade;
IV- preparar o expediente do CREMERN;
V- apresentar, anualmente, relatorio de gestéo;

VI- gerir o CREMERN propondo a Presidéncia a criagdo de cargos, nhomeacdes e exoneracdes
de funcionarios, bem como concessdo de férias e licengcas aos mesmos, e todas as
demais atribuigbes referentes a Recursos Humanos, em observancia as disposi¢des legais
sobre cada caso;

VII- dar execucdo as decisbes do CREMERN;

VIlI- acompanhar as compras, contratos e licitacdes do CREMERN;

IX- assinar as resolucdes com o presidente;

X- acompanhar todos os procedimentos relativos a compras e licitagdes;
XI- autorizar, em conjunto com o Tesoureiro, as compras do CREMERN,;
XlI- acompanhar a execucéo dos projetos administrativos do CREMERN.
Art. 57 Compete ao 1° Secretario:

I- substituir e auxiliar o Secretario Geral;

[I- expedir certiddes;

[ll- organizar e atualizar o registro geral dos médicos na condi¢cdo de pessoas fisicas e/ou
juridicas;

IV- promover a publicagéo das atas e resolugbes do CREMERN, e outras decis6es do Plenéario;
V- coordenar o Setor de Imprensa do CREMERN;

VI- coordenar o Setor de Tecnologia da Informacdo do CREMERN;

VII- subscrever termos de posse e compromisso para membros do Conselho;

VIII- preparar o expediente e a ordem do dia das sessbes do Conselho, inclusive o que deve
ser assinado pelo Presidente;

IX- assinar a correspondéncia do Conselho, quando autorizado pelo Presidente.
Art. 58 Compete ao 2° Secretario:

|- substituir e auxiliar o 1° Secretéario;
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[I- redigir e ler o material de expediente e as atas do CREMERN e encerrar os trabalhos, em
cada sessdao, no livro de presenca;

Ill- secretariar as reunides do Conselho, ler o expediente;

IV- elaborar as atas das sessdes e reunides do Conselho;

V- coordenar e distribuir aos Conselheiros assuntos para emissao de pareceres; e,
VI- promover respostas as consultas chegadas ao CREMERN,;

Art. 59 Compete ao 1° Tesoureiro:

I- assinar, com o Presidente, os cheques e efetuar pagamentos e recebimentos devidamente
autorizados pela Presidéncia;

[I- dirigir e fiscalizar o trabalho da Tesouraria;
[ll- apresentar ao Conselho balancetes mensais e o balango anual;
IV- propor ao Presidente a criagdo de cargos necessarios aos servigcos da tesouraria; e,

V- prestar, nos prazos legais determinados, as contas do exercicio anterior, de acordo com as
normais emanadas do CFM.

Art. 60 Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar e substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos
ou auséncias.

Art. 61 Compete ao Corregedor de Processos:

I- prestar conta da forma como 0s processos estédo sendo instruidos;

[I- nomear instrutores de processos ético-profissionais;

[I- realizar correicbes em processos ético-profissionais em seus aspectos legais;
IV- marcar as datas de julgamento e nomear 0s respectivos relatores e revisores;

V- rubricar, autuar e incumbir-se da tramitacdo do registro dos Processos Disciplinares,
encarregando-se de sua guarda e conservacao;

VI- fiscalizar o cumprimento dos prazos processuais.

Art. 62 Compete ao Vice-Corregedor auxiliar nas tarefas do Corregedor e substitui-lo quando
necessario.

TITULO X
DAS SESSOES PLENARIAS
Art. 63 O Conselho se reunira ordinariamente, quinzenalmente e, extraordinariamente todas as

vezes que for convocado pelo Presidente ou dois ter¢cos dos Conselheiros.
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Art. 64 O “quorum” necessario para a realizacdo das sessdes do Conselho é a maioria
absoluta. A Secretaria elaborara pauta para as sessdes ordinarias e dara conhecimento prévio
aos conselheiros do seu teor.

Art. 65 As sessOes extraordinarias, iniciadas em hora previamente designada, durardo o tempo
necessario a solugdo da matéria para que foram convocadas.

Art. 66 As sessOes serdo privativas, podendo tornar-se secretas por voto da maioria dos
membros presentes.

Paragrafo unico. O julgamento far-se-a a portas fechadas, sendo permitida apenas a presenca
das partes e seus procuradores, Assessoria Juridica do Conselho Regional de Medicina,
Corregedores e funcionarios necesséarios para o bom funcionamento do Tribunal de Etica
Médica, até o encerramento da sessao.

Art. 67 Os Conselheiros assinardo o livro de presenca que deve ser controlado pelo 1°
Secretério.

Art. 68 Em data e hora pré-fixada para o inicio dos trabalhos os Conselheiros ocuparao seus
lugares e o Presidente, preliminarmente verificara a existéncia do “quorum”.

§ 1° Nao havendo “quorum” o Presidente, depois de declara-lo, fara lavrar a ata do ocorrido,
designando dia e hora para nova sessao.

§ 2° Havendo “quorum”, o Presidente declarara abertos os trabalhos e convidara o Secretario
para ler a ata da sessdo anterior, podendo a leitura ser individual conforme definicdo dos
conselheiros presentes, submetendo-a, em seguida, a aprovacado do plenario.

§ 3° O Presidente dara conhecimento ao plenario da justificativa da auséncia de Conselheiros,
quando houver.

Art. 69 Aberta a sessdo, os trabalhos s6 poderdo ser suspensos momentaneo ou
definitivamente, para a manutencdo da ordem pelo Presidente, ou por deliberacdo do proprio
Plenério.

Art. 70 As atas das sessfes serdo lavradas em livro préprio, aberto, rubricado e encerrado pelo
Presidente, e nelas se resumirdo com clareza os assuntos tratados na sesséo, devendo conter
obrigatoriamente o seguinte:

I- local, dia, més, ano e hora da abertura da sesséo;
II- nome do Presidente do Conselho ou do Conselheiro que o estiver substituindo;
[ll- nomes dos Conselheiros presentes a sessao;

V- siimula dos assuntos tratados nos debates; e

V- integra das resolucdes, mencionando a natureza dos processos, recursos, propostas ou
requerimentos apresentados na sessdo, nome dos suplicados, recorrentes e recorridos, bem
como a sumula das decisfes tomadas.
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8 1° No comeco de cada sessao, o Presidente e o Secretario procederdo pela forma prevista
no 8 2° do O e, depois de feitas as retificacdes necessarias, relativamente a ata da sessao
anterior, seré ela encerrada e assinada pelo Presidente e pelo Secretério.

§ 2° Somente constardo na ata as declaragfes de votos apresentadas por escrito.

Art. 71 Havera um livro proprio para lavratura das atas das sessdes secretas do Conselho, em
relacdo ao qual serdo observadas as normas gerais contidas nas disposicbes do artigo
anterior.

Art. 72 Aprovada a ata o Secretario fara a leitura da matéria constante no expediente.

Art. 73 No periodo destinado as comunicagdes e proposi¢cdes, cada conselheiro podera falar,
por ordem de inscri¢do, por cinco minutos, podendo inscrever-se mais uma vez para 0 mesmo
tempo sobre 0 mesmo assunto.

Art. 74 Encerrada a parte das comunicacdes e proposi¢cdes, o Presidente anunciara a Ordem
do Dia, convidando o Secretario a ler a respectiva pauta, cuja ordem sera observada.

§1° E facultado a qualquer conselheiro solicitar modificacéo da ordem da pauta.

82° As Proposicdes ou requerimentos que versam sobre a matéria de que cogita o § 1°, bem
como sobre o adiamento de votacdo e prorrogagbes da duragcdo dos trabalhos, seréo
submetidos sem discussdo, a deliberacdo do plenario, dando-se como aprovados 0s que
obtiverem o voto da maioria dos membros presentes.

Art.75 Depois de lido os relatorios, pareceres, proposicdes ou quaisquer documentos
referentes a cada uma das matérias, o Presidente declarara iniciada a discussao.

81° Para arguicdo de questdes de ordem ou para explicagdo pessoal, encaminhamento de
votacdo e declaragdo de voto, cada membro do Conselho somente podera falar uma vez e
pelo prazo maximo de cinco minutos.

82° Somente o Relator podera falar mais de duas vezes acerca da matéria em discussao
sendo, no entanto, facultado aos conselheiros solicitarem apartes ou esclarecimentos sobre o
assunto em discusséo.

§3° Os “apartes” s6 serdo permitidos com assentimento do orador.

Art. 76 Podera ser discutida e votada matéria que ndo conste da ordem do dia, mediante
requerimento de urgéncia, aprovado pela maioria do plenario.

Art. 77 Os pedidos de “vista” serao concedidos aos conselheiros que os formularem, por um
prazo ndo superior a trinta (30) dias corridos.

Art. 78 Ao orador que se tornar inconveniente por suas expressdes, o Presidente advertira,
proferindo a palavra “ATENCAQO”.

Paragrafo Unico. Se a adverténcia ndo for atendida, serd reiterada nominalmente e, caso

ainda nao acatado, o Presidente cassara a palavra do orador.
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Art. 79 O Presidente advertird a quem se portar de modo inconveniente ou perturbar a
regularidade dos trabalhos, nos mesmos termos do artigo precedente, podendo adotar outras
medidas para manuteng&o da ordem.

Art. 80 Encerrada a discussao, o Presidente promovera a votacdo nominal, votando por dltimo.
Cabe ao Presidente, votar como Conselheiro e em caso de empate, terd o voto de qualidade.

Art. 81 O adiamento da votagdo de matéria constante da ordem do dia somente podera ser
requerido e decidido antes de a mesma ser iniciada.

Art. 82 Encerrada a votagdo e contados os votos, o presidente proclamard a decisdo do
Conselho de acordo com a maioria.

Art. 83 Paragrafo Unico Os Conselheiros vencidos poder&o apresentar por escrito, declaracéo
de voto, para que fiqgue constando da ata.

Art. 84 Lavrada e assinada a decisdo, o Presidente determinard as providéncias legais
cabiveis.

Art. 85 Esgotadas as matérias da ordem do dia, o Presidente declarara encerrados os
trabalhos.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 86 Os servicos do Conselho funcionardo nos dias Uteis, em horarios estabelecidos pela
diretoria do CREMERN.

Art. 87 Qualquer proposta de alteracdo deste Regimento, apresentada por um conselheiro,
serd com a respectiva justificativa e parecer de uma Comissdo Especial designada pelo
Presidente, distribuida a todos os membros do Conselho.

Art. 88 Os casos omissos neste Regimento serdo submetidos a decisdo do Conselho, “ad
referendum” do CFM.

81° Resolvido pelo Conselho qualquer caso omisso, a resolucdo serd incorporada ao
regimento.

82° Nos casos urgentes, o Presidente resolvera, submetendo sua decisdo ao plenario, na
Sessdo que se seguir.

Art. 89 As inscricbes de médicos (pessoa fisica) e das instituicbes de assisténcia a saude
(pessoa juridica) obedeceréo as instrucdes definidas pelo CFM.

Art. 90 No caso de perda ou inutilizacdo da Carteira Profissional de Médico sera expedida
segunda via da mesma ao médico que a requerer.

Art. 91 As normas do processo eleitoral do CREMERN constardo de instru¢des baixadas pelo
CFM, em conformidade com a legislacao vigente.
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Art. 92 O presente Regimento Interno devera ser aprovado pelo CFM e entrard em vigor na
data de sua aprovacéo.
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